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Wir sind eine integrative Gemeinschaftsschule mit gymnasialer
Oberstufe und Forderzentrumsteil. An unserer Schule lernen 1006
Schiilerinnen und Schiiler.

Ziele im Schulprogramm

»,Eine Schule fir alle* ist das Motto unserer Schule. Bei uns wird
jedes einzelne Kind in seiner Eigenart geachtet und gefordert. Schule
verstehen wir als demokratische Lebens- und Arbeitsgemeinschaft
aller in ihr tatigen Personen. Unsere leitenden Grundsatze sind ge-
genseitige Achtung und Toleranz.
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Umgang mit Vielfalt
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@ Das macht unsere Schule besonders

Vielfalt spielt an unserer Schule eine grof3e Rolle: Unter dem Dach unserer
Gemeinschaftsschule sind alle Schulen der Stadt Fehmarn ab dem 5. Jahrgang
vereint worden. Bei uns lernen die Schiilerinnen und Schiiler hauptsachlich in
leistungsgemischten Gruppen gemeinsam von der 5. bis zur 10. Jahrgangsstu-
fe. Praventionsarbeit und konstruktiver Umgang mit Konflikten hat in unserer
Gemeinschaft einen hohen Stellenwert.

Projekte/Methoden aus dem Schulalltag

Das ,Freie Lernen® ist bei uns die Grundlage fiir das Erlernen von
Methodenkompetenzen, die fiir nachhaltiges Lernen notwendig sind. So stellt
das schulinterne Fachcurriculum ,,Freies Lernen® die Férderung des einzelnen
Kindes als durchgangiges Unterrichtsprinzip in den Mittelpunkt. Da Partizipa-
tion bei uns groRgeschrieben wird, diskutieren die Kinder und Jugendlichen
wdochentlich im Klassenrat und tauschen sich im Montagmorgenkreis aus.

Ansitze auflerhalb des Unterrichts

Die optimale Berufs- und Lebensorientierung unserer Schiilerinnen

und Schiiler spielt in unserem Berufsorientierungskonzept eine grof3e
Rolle. AuBBerdem finden regelmaflig pdadagogisch gepragte Jahrgangsfahrten
mit Teamern statt.

So gestalten wir Kooperationen

Wir arbeiten intensiv mit der Schulsozialarbeit, verschiedenen Bera-
tungsstellen und Suchteinrichtungen zusammen. Dank einer engen Kooperati-
on mit der Handelskammer Liibeck bestehen mit mehr als 6o Betrieben feste
Kooperationsvertrage. Einmal im Jahr findet in unserer Schule eine Jobborse
mit Uber 5o Ausstellern statt.



