Helene-Lange-Schule
Padagogischer Ausschuss

Integrierte Gesamtschule
mit gymnasialer Oberstufe

HELENE-LANGE-SCHULE Marschweg 38, 26122 Oldenburg

Der Klassenrat an der Helene-Lange-Schule

Ziele

o Demokratisches Grundverstdndnis entwickeln und praktizieren:
o Freie MeinungsduBerung,
o Beachten der Gesprdchsregeln,
o Einhalten der Konferenzordnung.
e Selbstorganisation und Verantwortung in der Gruppe lernen:
Soziales Lernen,
Gewaltprdvention,
Umgang mit Konflikten,
Gestaltung und Mitgestaltung des Klassen- und Schullebens.
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Rahmen
e Der Klassenrat ist in einer Stunde der Woche fest im Stundenplan
gesetzt.
e Das Klassenleitungsteam ist anwesend.
e Die Sitzform ist der Stuhlkreis.
e Die Themensammlung und Gestaltung der Tagesordnung finden durch
SchiilerInnen und Lehrkrdfte statt.
e Inhalte des Klassenrats sind:
o Anliegen des Klassen- und Schullebens:
* Themen des Schiilerrats,
» Kldrung von Konfliktsituationen,
» Beschaftigung mit Schulprojekten wie ,Schule ohne
Rassismus” und Nicaragua,
= Planung von Klassenfahrten.
o Organisatorisches:
* Klassendienste
o .Lickenfiiller" konnen sein:
= Kleine Ubungen aus dem Lions Quest Programm
* Tagespolitische Themen
» Umgang mit Stresssituationen z. B. beziiglich der
Abschlusspriifung in JG 9 bzw. 10
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e Die Leitung und der Ablauf werden von SchiilerInnen iibernommen.
e Ein Ergebnisprotokoll wird von SchiilerInnen erstellt.

Vorschldge zur Durchfiihrung
e Themenfindung:

o SchiilerInnen und LehrerInnen sammeln zu Beginn der Stunde
Themen.

o Die Themen werden im Verlauf der Woche in einer Box, auf einem
offenen Aushang, in einem ausliegenden Buch und ggf. in einem
zusatzlichen Kummerkasten gesammelt.
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e Festlegung der Tagesordnung:

o Die gesamte Klasse legt nach Bekanntgabe der Themen die
Tagesordnung fest.

o Ein gewdhlter Klassenratsdienst entwickelt einen
Tagesordnungsvorschlag bevor der Klassenrat beginnt mit vorab
gesammelten Themen.
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e Mogliche Rollen im Klassenrat:
Leitung,
ProtokollantIn,
ModeratorIn,
ZeitwdchterlIn,
RegelwdchterIn,
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e Festlegung der Rollen:
o Jede/Jeder muss die Rollen in einem festgelegten Turnus ausfiillen.
o Organisation mittels alphabetischer Liste, nach Tischgruppen, ...



